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от 19.09.2023 №09-02-исх-1394 

 
 

Состояние кадрового потенциала (педагогического состава)   
Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 2» 

                                                                                                  (наименование образовательного учреждения) 
на 2023-2024 учебный год (по состоянию на 20.09.2023) 

 

1. Всего педагогических работников: 92, 

 из них: находятся   в декретном отпуске 3, внешние совместители 0. 

* Далее по всем пунктам проставляются данные исходя из   количества работающих педагогических работников, без учета находящихся в 
отпусках по беременности и родам или по уходу за ребенком, внешних совместителей.  
 

2.  Количество    работающих    педагогических     работников*:  89, из них:  

2.1. Руководителей 1; из   них количество руководителей, уровень образования которых не соответствует требованиям ЕКС 0;  

2.2. Заместителей руководителей (без заведующих по хозяйственной и финансовой части) 5, из   них количество заместителей 

руководителей, уровень   образования   которых   не   соответствует   требованиям ЕКС 0; 

2.3. Количество педагогических работников: 83 чел., из них: учителей 47 чел., педагогических работников, работающих в школе 10 

чел., воспитателей 16 чел., педагогических работников, работающих в группах дошкольного образования 7 чел., педагогов 

дополнительного образования 3 чел. 

* Сумма данных по пунктам 2.1- 2.3.  должна   соответствовать количеству, указанному   в   пункте 2.  

Количество педагогических работников, которым требуется профессиональная переподготовка по профилю педагогической 

деятельности в соответствии с требованиями профстандартов (с указанием учебного предмета, направления деятельности): 0 



2.4.   Коренной   национальности: 1 манси – Семено Лилия Викторовна (указать национальность, Ф.И.О. педагогического 

работника)   

 

 

3.Образование 

Категория 
педагогических 

работников 

Количество, имеющих: Получают 
образование  

из них завершают 
обучение в 2023-2024 

учебном году  
(указать должность 

педагога и уровень 
образования) 

Высшее 
профессиональ

ное 
образование 

 

из них 
непедагоги

ческое 
(указать 

должность 
педагога) 

 

Среднее 
профессиональн
ое образование 
по программам 

подготовки 
специалистов 

среднего звена 

из них 
непедагог

ическое 
(указать 

должность 
педагога) 

    

Высше

е 

   

СПО  

Руководители 1       

Заместители 
руководителей 

5 0      

Учителя  46 0 1 0 1   

Педагогические 
работники, 
работающие в 
школе 

8 0 2     

Воспитатели 12  4     

Педагогические 
работники, 
работающие в 
группах 

6  1  1   



дошкольного 
образования 
Педагоги 
дополнительного 
образования 

2  1     

 

 

 

 

 

4. Стаж работы. 

 Количество педагогических работников, имеющих педагогический стаж: 

Категория 
педагогических 

работников 

до 1 
года 

до 2 лет до 3 лет от 3 до 5 
лет 

от 5 до 10 
лет 

от 10 до 15 
лет 

от 15 до 20 
лет 

от 20 лет и более 

Руководители        1 

Заместители 
руководителей 

       5 

Учителя  1 2 2 1 6 4 6 25 

Педагогические 
работники, работающие в 
школе 

1 1  1 1 3  3 

Воспитатели  1 1 2 4 3 1 4 

Педагогические 
работники, работающие в 
группах дошкольного 
образования 

   1 3 1  2 

Педагоги     1 1  1 



дополнительного 
образования 
 

5. Возрастная структура 

Распределение педагогических работников по возрасту: 

Категория 
педагогических 

работников 

Моложе 
25 лет 

25 - 29 
лет 

30-34 
лет 

35-39 
лет 

40-44 
года  

45-49 
лет 

50-54 
года 

И
з 

ни
х 

пе
нс

ио
не

р
ы

 

55-59 
лет 

И
з 

ни
х 

пе
нс

ио
не

р
ы

 

60-64 
года 

И
з 

ни
х 

пе
нс

ио
не

р
ы

 

65 лет 
и 

более 

И
з 

ни
х 

пе
нс

ио
не

р
ы

 

Руководители         1 1     

Заместители 
руководителей 

     2 1 1 2 2     

Учителя  3 3 2 6 7 12 6 4 6 6 2 2   

Педагогические 
работники, 
работающие в 
школе 

2   3 1 3     1    

Воспитатели  2  1 2 6 4 1        

Педагогические 
работники, 
работающие в 
группах 
дошкольного 
образования 

1  3 1 1 1         

Педагоги 
дополнительного 
образования 

          1 1 2 2 

 



6. Квалификация 

Категория педагогических 
работников 

Вы
сш

ую
 к

ва
ли

ф
ик

ац
ио

нн
ую

 
ка

те
го

ри
ю

 

П
ер

ву
ю

 
кв

ал
иф

ик
ац

ио
нн

ую
 

ка
те

го
ри

ю
 

ат
те

ст
ов

ан
ы

 н
а 

со
от

ве
тс

тв
ие

 з
ан

им
ае

м
ой

 
до

лж
но

ст
и 

не имеют квалификационной 
категории  

(указать причину) 

Планируют в 2023-2024 учебном году 
прохождение процедуры аттестации 

на: 

вы
сш

ую
 

кв
ал

иф
ик

ац
ио

нн
у

ю
 к

ат
ег

ор
ию

 

 п
ер

ву
ю

 
кв

ал
иф

ик
ац

ио
нн

у
ю

 к
ат

ег
ор

ию
   

 

со
от

ве
тс

тв
ие

 
за

ни
м

ае
м

ой
 

до
лж

но
ст

и 

Руководители   1     

Заместители руководителей   5     

Учителя  22 12 4 9 - (работа в должности менее 2–х 

лет) 

3 2 1 

Педагогические работники, 
работающие в школе 

5   5 - (работа в должности менее 2–х 

лет) 

1 1  

Воспитатели  3 4 3 6 - (работа в должности менее 2–х 

лет) 

1 2 1 

Педагогические работники, 
работающие в группах 
дошкольного образования 

1 1 1 4 - (работа в должности менее 2–х 

лет) 

1  2 

Педагоги 
дополнительного 
образования 

2  1     

 

7. Награды 

Количество педагогических работников награжденных: 



7.1. Наградами Управления образования: 

-  Почетной грамотой начальника Управления образования 10 

-  Благодарностью начальника Управления образования 45 

7.2.  Наградами главы города Югорска: 

 - Почетной грамотой   главы города Югорска 7 

-  Благодарственным письмом   главы города Югорска 3 

-  Благодарностью   главы города Югорска 9 

7.3. Почетной грамотой Думы города Югорска: 1 

7.4.  Наградами   Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры: 

-  Почетной грамотой Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры 10 

- Благодарственным письмом   Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры 7 

7.5. Отраслевыми наградами: 

- Почетное звание «Почетный работник сферы образования РФ» _____________________ (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

- Почетное звание «Почетный работник общего образования РФ» Ефремова Ирина Александровна – 2015, Чивина Наталья Петровна – 2007, 

Максимова Вера Андреевна - 2004 (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

-   Почетное звание «Отличник народного просвещения Российской Федерации» __________________ (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

- Нагрудный знак «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации Нелюбина Светлана Владимировна – 2020, 

Воронцова Елена Григорьевна – 2020, Никифоров Евгений Сергеевич – 2020, Данилишина Иванна Ярославовна 2021 (с указанием ФИО и даты 

присвоения звания) 

- Почетное звание «Ветеран сферы воспитания и образования ____________ (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

- Почетная грамота Министерства образования и науки РФ или Почетная грамота Министерства просвещения РФ 11 

- Благодарность Министерства образования и науки РФ или Почетная грамота Министерства просвещения РФ _______________ 

7.6. Государственными   наградами   Российской Федерации: 



-  Почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» ___________________ (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

- Почетное звание «Народный учитель Российской Федерации» ___________________ (с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

7.7. Наградами автономного округа ХМАО - Югры: 

-   Благодарность Губернатора ХМАО Ефремова Ирина Александровна – 2012, Боярских Наталья Владимировна - 2023 (с указанием ФИО и даты 

награждения) 

-   Почетная   грамота Губернатора ХМАО Ефремова Ирина Александровна – 2019, Хайруллина Людмила Геннадьевна 2022 (с указанием ФИО и 

даты награждения) 

-    Почетная грамота Думы ХМАО – Югры 3 

7.8. Почетными званиями автономного округа ХМАО-Югры: 

 -    Почетное звание «Заслуженный работник образования ХМАО - Югры» Чивина Наталья Петровна – 2016, Максимова Вера Андреевна - 2009 

(с указанием ФИО и даты присвоения звания) 

 

8. Количество принятых педагогических работников (на начало учебного года).      Всего: 4 

8.1. Количество молодых специалистов, закончивших ВУЗы 0, СПО ____2______ 

8.2. Количество приглашенных педагогических работников на имеющиеся вакансии _____1_____, из них высококвалифицированные _____0_______  

 

9. Причины увольнения педагогических работников (с 21.09.2022 по 20.09.2023)  

Выход на пенсию 4 

По состоянию здоровья __________ 

Переход в другое образовательное учреждение 2 

Переход на непедагогическую работу 4 

Смена места жительства 1 

Иные причины 1 

9.1. Всего 12 



9.2. Количество уволенных молодых специалистов (за предыдущий учебный год) с указанием   причины   увольнения 0 

 

10. Укомплектованность штатов 

10.1. Количество педагогических работников по штатному расписанию 133,5 Фактическая укомплектованность 83. 

10.2. Количество педагогов, работающих: на 1 ставку 37, менее чем на 1 ставку 0, более чем на 1 ставку 46. 

10.3. Вакансии (с указанием вакантных должностей по специальностям) _______________________. 

 

11. Обеспеченность жильем 

11.1. Количество педагогических работников, обеспеченных благоустроенным жильем на территории города Югорска 77 

11.2. Количество педагогических работников, нуждающихся в улучшении жилищных условий 6, из них:  

 - количество приглашенных молодых специалистов, нуждающихся в улучшении жилищных условий 1   

- количество приглашенных высококвалифицированных педагогических работников, нуждающихся в   улучшении   жилищных   условий 0. 

 

 


