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Нормативно-правовое обеспечение
- Письмо Минпросвещения России от 01.06.2023 N АБ-2324/05 "О внедрении Единой модели
профессиональной ориентации"
- Методические рекомендации по реализации профориентационного минимума для
образовательных организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы
основного общего и среднего общего образования
- Инструкция по подготовке к реализации профориентационного минимума в образовательных
организациях субъекта РФ



Цели и задачи профориентационного минимума
Цель – формирование единого профориентационного пространства в системе общего 
образования Российской Федерации, обеспечивающего готовность выпускников 
общеобразовательных организаций к профессиональному самоопределению.
Задачи:
• развитие нормативно-правового обеспечения профориентационной работы в 

общеобразовательных организациях;
• обеспечение научно обоснованного содержательного наполнения профориентационной 

деятельности, с учетом разных возможностей образовательных организаций;
• разработка механизмов мониторинга, анализа, верификации профориентационной 

деятельности;
• систематизация профориентационной работы образовательных организаций;
• обогащение инструментами и практиками региональных, муниципальных и школьных 

моделей профессиональной ориентации обучающихся;
• разработка вариативного компонента профориентационной работы с обучающимися, с 

учетом социально-экономических особенностей конкретного региона;
• подготовка программ повышения квалификации для специалистов, осуществляющих 

профориентационную деятельность в образовательных организациях;
• обеспечение социального партнерства между сторонами, участвующими в 

профориентационной работе: образовательными организациями всех видов, компаниями-
работодателями, центрами занятости населения, обучающимися и их родителями;

• включение в профориентационную работу программы, предусматривающей поддержку 
обучающихся «группы риска» (с прогнозируемыми затруднениями трудоустройства).





Официальный сайт проекта 
«Школа Минпросвещения России»

«Настольная книга директора школы»
«Профориентация»



РЕЕСТР ПРИМЕРНЫХ ОСНОВНЫХ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ



Форматы реализации профориентационного 
минимума

• Урочная деятельность: включение профориентационного содержания 
уроков, решение задач, характерных для профессиональных сфер

• Курс занятий «Россия – мои горизонты»: реализация программы курса 
внеурочной деятельности «Билет в будущее», рассчитанной на 34 
академических часа

• Практико-ориентированный модуль: мероприятия по профессиональному 
выбору, экскурсии на производство, экскурсии и посещение 
образовательных организаций ВПО и СПО, ярмарках профессий, днях 
открытых дверей и т.д.)

• Дополнительное образование: выбор и посещение пробных занятий с 
учетом склонностей и образовательных потребностей обучающихся

• Профессиональное обучение: включает выбор и обучение по программам 
профессионального обучения.

• Взаимодействие с родителями (законными представителями): 
информационное сопровождение родителей обучающихся и проведение 
тематических родительских собраний, участие родительского сообщества в 
профориентационной работе как представителей различных профессий

• Профильные предпрофессиональные классы: инженерные, медицинские, 
педагогические, предпринимательские и др. 





Направления профминимума



Примерный план реализации 
профминимума







• общедоступный (открытый) сегмент, не требующий 
верификации пользователей и доступа к персональным 
данным. Здесь размещается общая информация об основных 
направлениях профориентации, об актуальных профессиях, 
прогноз востребованности в кадрах, раздел для родителей, 
интерактивные профориентационные игры для 
обучающихся, раздел для специалистов с информационными 
материалами;

• школьный (закрытый) сегмент для участников проекта 
«Билет в будущее», включающий личные кабинеты школ и 
персональные страницы обучающихся, где регистрируются 
все промежуточные действия обучающегося в ходе 
формирования образовательно-профессиональной 
траектории и обеспечивается накопление цифрового следа, 
представление обучающимся индивидуальных 
рекомендаций, а школам – групповых аналитических отчетов

Функционал платформы «Билет в 
будущее»



Ресурсы общедоступного сегмента:
• онлайн-тренажер, который позволяет старшеклассникам в

игровой форме познакомиться с востребованными
профессиями, а также получить рекомендации по их выбору

• информация о профессиях будущего и трендах их развития
(цикл статей и видеоконтент), направленная на вовлечение
обучающихся в процесс осознанного профессионального
самоопределения. Банк профессий содержит информацию не
менее чем о 50 профессиях

• раздел для родителей, в который входят тестовые методики
для семейного прохождения родителями и детьми

• раздел для специалистов – методические материалы и
рекомендации по осуществлению профориентационной работы
в образовательной организации, КИК «Конструктор будущего»

• циклы информационно-обучающих статей, онлайн-лекций и
видеоконтент для всех участников

• раздел о профориентационном минимуме - методические и
информационные материалы, предлагаемые к использованию
при внедрении и реализации профориентационного минимума



Благодарю за внимание!


